LICEUL TEORETIC ,,TRAIAN” CONSTANTA
8 Str. Traian. nr.55 Constanta

Tel'fax:0341-405827

E-mail: traianct@@omail.com

Nr. 2358/16.09.2024
ANUNT CONCURS

Liceul Teoretic ”Traian ” Constanta, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe

perioadd nedeterminati, a functiei de executie de INGRIJITOR IG - 1(un) post contractual vacant,
in data 10 octombrie 2024, conform HG nr.1336/28.10.2022.

Nivelul postului — de executie
Denumirea postului — ingrijitor IG, 1 normi, pe perioadd nedeterminata.

Conditii generale necesare pentru ocuparea postului previzute de art.15 din HG 1336/2022:

Sd fie cetdtean roman sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
Sd cunoascd limba roméana scris §i vorbit;

Sa aibd varsta minima reglementata de prevederile legale;

Sa aibd capacitatea de muncd in conformitate cu prevederile Legiinr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare ;

Sd aiba o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau unititile sanitare abilitate;

Sé indeplineasca conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Sd nu aiba condamniri definitive pentru savarsirea unor infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiasura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii,

nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare pentru ocupare postului:

.

*

Conditii de studii: generale / medii;

Vechime: nu se solicitd vechime Tn munca

Detinerea unui certificat de absolvire — Curs Notiuni fundamentale de igiena — constituie un
avantaj

Abilitati de relationare - comunicare cu intreg personalul unitatii, precum si pentru munca in
echipi;

Disponibilitate pentru program flexibil;

Sd aiba insusiri de personalitate: seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotérare,
adaptabilitate, autocontrol;

Sa aiba: spirit de observatie, rabdare, atentie distributiva, vitezd de reactie, capacitate de
orientare in spatiu;

Capacitate de organizare, ordonare a muncii proprii si de a respecta termenele;

Constituie avantaj parcurgerea cursurilor de SSM, PSI.

Experienta in domeniu constituie un avantaj;
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Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente:

Cerere inscriere la concurs (formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la
anexa nr. 2 la HG 1336/2022);

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

copiile documentelor care atestid nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinti medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtimant, sinatate sau
protectie sociald, precum i orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsti, persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

Curriculum vitae — model comun European.

Bibliografia pentru ocuparea postului de ingrijitor:

OME nr. 5726 din 06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unititilor de Invafdmant preuniversitar (ROFUIP) — Titlul IV Personalul
unititilor de Invatimant — Titlul IV, Capitolul III — Personalul administrativ

ulterioare, Capitorul IV — Obligatiile lucratorilor;

Legea nr. 477/2004 — Privind codul de conduita a personalului din institutiile publice ;

Legea nr. 53/2003 actualizata: Codul muncii - ,, Raspunderea disciplinara”

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

Candidatii vor depune dosarele de concurs, la secretariatul Liceului Teoretic “Traian”

Constanta, in termen de 10 zile lucritoare de la afisarea anuntului — respectiv pini la data de 2
octombrie 2024, de luni pand vineri, intre orele 9,00 — 14,00.
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Etapele desfasuririi concursului:
e Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor: 3 octombrie 2024, ora 12.00;

¢ Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 3 octombrie 2024, intre orele 13.00-15.00

e Afisarea rezultatelor la contestatii: 3 octombrie 2024, ora 16.00

e Proba practicd in data de: 10 octombrie 2024, ora 9,00;

e Afisare rezultatelor la proba practici: 10 octombrie 2024, ora 12,00

e Depunerea contestatiilor pentru punctajul obtinut la proba practica: 10 octombrie 2024, intre
orele 13.00-15.00

e  Afisarea rezultatelor la contestatii: 10 octombrie 2024, ora 16.00

e Proba de interviu: 11 octombrie 2024, ora 9,00;

e Afisarea rezultatelor la proba de interviu 11 octombrie 2024, ora 12,00

» Depunerea contestatiilor pentru punctajul obtinut la proba de interviu; 11 octombrie 2024,
intre orele 13.00-14.00

e Afisarea rezultatelor la contestatii: 11 octombrie 2024, ora 15.00

e Afisarea rezultatelor finale: 11 octombrie 2024, ora 16.00;

Relatii suplimentare la sediul unitdtii scolare din Constanta, strada Traian, nr.55 sau la telefon
0341405827.

NOTA:

Documentele ce alcatuiesc dosarul candidatului vor fi aduse in ordinea mentionata mai sus intr-un
dosar cu sina.

Conform HG nr.1336/28.10.2022 sunt declarati admisi la fiecare proba numai candidatii care au
obtinut minim 50 puncte la acea proba.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si/sau la proba
practica si interviu, dupa caz.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obfinut
punctajul minim necesar. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai
mare la proba scrisé, iar daca egahtatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la
un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigtor. In situatia
in care nu s-a organizat proba scrisi, la punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba practica, iar dacd egalitatea se menfine, candidatii aflati in aceastd
situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra
candidatului castigator.

DIRECTOR,




